Vedtaegter for IMCC

§ 1Navn og hjemsted

1. Organisationens navn er International Medical Cooperation Committee, forkortet og
betegnet IMCC. Ved international repraesentation kan navnet IMCC Denmark

anvendes.

2. IMCC er landsdeekkende og har adresse i Kebenhavn og Aarhus, samt

lokalforeninger i Aalborg, Esbjerg, Odense, Roskilde og Kage.

§ 2 Struktur

1. IMCC er en landsdeekkende organisation malrettet studerende med interesse for
sundhed, som driver frivillige sundhedsfremmende aktiviteter og projekter - i

Danmark sével som internationalt.
2. Organisationen er hjemmehgrende i Kebenhavns Kommune.

3. IMCC er opdelt i lokalafdelinger med egne lokalbestyrelser og vedteegter, der

danner rammerne om aktivitetsgruppers projekter og arbejde.

4. Lokalafdelinger kan oprettes, hvor minimum fire medlemmer gnsker at opstarte en
lokalafdeling. En lokalafdeling opkaldes efter den respektive lokalitet.

5. Oprettelse af lokalafdelinger under IMCC skal godkendes pa en national
generalforsamling, senest til den neestkommende ordinaere nationale
generalforsamling. Landsbestyrelsen kan dog forhandsgodkende en lokalafdeling,
saledes at lokalafdelingen kan opstartes inden en efterfelgende generalforsamlings

afholdelse.

6. Lokalafdelingers vedteegter og aktiviteters retningslinjer ma ikke stride imod IMCC's
vedteegter. Oprettelse og lukning af lokale aktivitetsgrupper kan forhdndsgodkendes
af lokalbestyrelsen, men skal forelaegges Landsbestyrelsen, som kan skride ind,

safremt der er uoverensstemmelse med IMCC's vedtaegter.

§ 3 Formal
1. IMCC arbejder for at skabe en retfeerdig verden, hvor alle har lige adgang til

sundhedsydelser og er fysisk, mentalt og socialt velbefindende.



2.

Vi fremmer lokalt, nationalt og internationalt samarbejde om sundhedsfremmende
tiltag.

Vi gger viden om sundhedsrelaterede emner og stillingtagen hertil via oplysning og
debat.

Vi giver vores medlemmer et reflekteret, nuanceret og helhedsorienteret syn pa
sundhed skabt i et tveerfagligt forum.

Vi skaber muligheder for personlig og faglig udvikling for vores medlemmer.

§ 4 Forudsaetninger

IMCC favoriserer ikke bestemte politiske, religigse, sociale, etniske, nationale, seksuelle
eller andre grupperinger.

IMCC er en ikke-profitsegende organisation.

IMCC er en almennyttig og velgerende organisation.

IMCC er en ungdomsorganisation.

§ 5 Politikker og retningslinjer

1. IMCC's samveerspolitik og aendringer dertil vedtages pa Generalforsamlingen. IMCC's
medlemmer skal til enhver tid falge samveerspolitikken.

2. IMCC's Frivilligpolitik og eendringer dertil vedtages pa generalforsamlingen.

3. IMCC's Retningslinjer og sendringer dertil vedtages pa generalforsamlingen.

4. IMCC's Eksklusionspolitik og eendringer dertil vedtages pa generalforsamlingen.

§ 6 Medlemmer og kontingent

1. Personer, der har betalt medlemskontingent, er medlemmer af organisationen.
Medlemsaret lgber fra d. 1. januar til 31. december. Medlemskabet er gaeldende i det
kalenderar, man har meldt sig ind i IMCC.

2. IMCC's medlemsskare er primeert studerende med interesse for sundhed og
sundhedsfremme, men enhver kan melde sig ind i IMCC.

3. Medlemskab af IMCC giver ret til at deltage i organisationens arrangementer lokalt



og nationalt samt stemmeret og mulighed for at stille op til valg.

§ 7 Udmeldelse

1. Udmeldelse af organisationen kan til enhver tid ske ved skriftlig henvendelse til

organisationens sekretariat.
2. Udmeldelse giver ikke berettigelse til tilbagebetaling af kontingent.

3. Medlemskabet opherer automatisk, hvis medlemmet ikke betaler kontingent.

Genindmeldelse kan ske til enhver tid.

§ 8 Eksklusion af medlemmer

1. Landsbestyrelsen kan ekskludere et medlem, hvis medlemmet har handlet i
modstrid med organisationens vedtaegter, grundholdninger eller samveerspolitik.
Et ekskluderet medlem har ret til at fa eksklusionen genvurderet ved fgrstkommende

generalforsamling.

2. Eksklusion skal ske i overensstemmelse med IMCCs eksklusionspolitik.

§ 9 Generalforsamlingen

1. Generalforsamlingen er i alle anliggender organisationens gverste myndighed.

§ 10 Ordineer generalforsamling

1. Ordineer generalforsamling afholdes én gang arligt i oktober eller november maned.

2. Felgende handlinger skal gennemfgres forud for afholdelsen:

a. Indkaldelse indeholdende forslag til dagsorden skal offentliggeres af
Landsbestyrelsen via organisationens kommunikationsorganer senest syv uger

for afholdelsen.

b. Forslag, der gnskes behandlet pa den ordinaere generalforsamling, skal veere
Landsbestyrelsen i haende senest tre uger far afholdelsen.

c. Endelig dagsorden og bilag, vedteegtseendringsforslag, forretningsorden for

generalforsamlingen, samt organisationens regnskab offentliggares af
Landsbestyrelsen via organisationens kommunikationsorganer senest to uger

fer afholdelsen.



d. £ndringsforslag til forslag skal vaere Landsbestyrelsen i haende senest 23.59
dagen for generalforsamlingen.
e. Navne pa opstillede kandidater til de enkelte Landsbestyrelsesposter skal
indleveres skriftligt til Landsbestyrelsen senest 23.59 dagen for
generalforsamlingen.
3. Generalforsamlingen skal som minimum have fglgende faste punkter pa
dagsordenen:
a. Valg af dirigent, referent og to stemmeteellere.
b. Godkendelse af dagsorden og forretningsorden for generalforsamlingen.
c. Fremleeggelse af Landsbestyrelsens beretning til godkendelse.
d. Fremleeggelse af regnskab for senest afsluttede regnskabsar til godkendelse.
e. Fremlaeggelse af budgetopfelgning for det igangvaerende regnskabsar til
orientering.
f. Fremleeggelse af budget for det kommende regnskabsar til orientering.
g. Behandling af indkomne forslag fra IMCC’s medlemmer og Landsbestyrelsen.
h. Fastsaettelse af kontingent for det kommende ar.
i. Valg af medlemmer til Landsbestyrelsen.
J- Valg af to kritiske revisorer.
k. Valg af to medlemmer til Tryghedsudvalget.
. Evt.
5. Procedurer og stemmeregler
a. Generalforsamlingen ledes af en dirigent og refereres af to referenter.
b. Dirigent og referenter ma ikke veere medlemmer af den siddende
Landsbestyrelse eller af den Landsbestyrelse, der har lagt budgettet for det
regnskab, der revideres pa naerveerende generalforsamling.
c. Alle fremmgdte medlemmer har én stemme. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.
d. Afstemningen foregar skriftligt, sdfremt blot én stemmeberettiget person
kreever det.
e. Generalforsamlingens beslutninger traeffes ved stemmeflertal blandt alle

gyldigt afgivne stemmer, medmindre andet fremgar af neerveerende vedtaegter.



f. Procedurer, der ikke fremgar af neerveerende vedteegter, fastlaegges i
generalforsamlingens forretningsorden.

6. Valg af Landsbestyrelse

a. Alle Landsbestyrelsesposter er pa valg, hver gang ordinaer generalforsamling
afholdes. Det er muligt at ga vil valg til flere Landsbestyrelsesposter, dog kan
man kun besidde én Landsbestyrelsespost. Genvalg til samme
Landsbestyrelsespost kan finde sted hgjst én gang.

b. Alle medlemmer af IMCC kan opstille til Landsbestyrelsen. Man kan dog ikke
bade veere ansat i IMCC og sidde i Landsbestyrelsen, hverken lokalt eller
nationalt.

c. For at blive valgt til Landsbestyrelsen kraeves det at den opstillede opnar

absolut flertal blandt de afgivne stemmer.

d. Séfremt en eller flere Landsbestyrelsesposter ikke besaettes ved en farste
valgrunde, gennemfgres en anden valgrunde, hvor alle opstillede kandidater
tilboydes at stille op til de resterende poster.

e. Safremt det heller ikke efter anden valgrunde er muligt at fa besat alle
Landsbestyrelsesposter, skal den nye Landsbestyrelse soge at udpege

medlemmer til disse efter generalforsamlingen.

f. I tilfeelde af et Landsbestyrelsesmedlems frafald, skal posten forst tilbydes
den person, der ved valget til den pageeldende Landsbestyrelsespost fik det
neeststerste antal stemmer. Afslas tilbuddet, sages et nyt
Landsbestyrelsesmedlem udpeget af Landsbestyrelsen.
g. Safremt det ikke lykkes at veelge en Landsbestyrelse pa mindst 4
medlemmer jeevnfor paragraf 13 stk. 1, indkaldes til ny, ekstraordinaer
generalforsamling inden 6 uger, i ovrigt i overensstemmelse med paragraf 12.
Den Landsbestyrelse, der har siddet i den foregdende periode, er ansvarlig for
at facilitere afholdelsen af denne eller overdrage ansvaret for dette til andre
medlemmer af organisationen. Denne procedure fortseetter indtil en
Landsbestyrelse pa mindst fire medlemmer er valgt.

7. Valg af to kritiske revisorer
a. De kritiske revisorer skal veere medlemmer af organisationen og ma ikke

veere medlemmer af den afgadende eller tiltreedende Landsbestyrelse.



8. Valg af to medlemmer til Tryghedsudvalget

a. Tryghedsudvalget skal besta af medlemmer af organisationen og ma ikke

veere medlemmer af den tiltreedende Landsbestyrelse.

§ 11 Ekstraordinaer generalforsamling

1. Landsbestyrelsen kan indkalde til ekstraordineer generalforsamling, hvis det skennes
nedvendigt. Landsbestyrelsen er forpligtet til at indkalde, safremt 1/30, dog minimum
20 medlemmer, fremseetter skriftligt krav herom. | sidstnaevnte tilfeelde skal den
ekstraordineere generalforsamling afholdes senest seks uger efter modtagelsen af
begeeringen herom.

2. Indkaldelse til ekstraordineer generalforsamling skal ske med tre ugers varsel. Denne
indkaldelse sker ved offentliggerelse via organisationens kommunikationsorganer.
Forslag, der enskes behandlet pa den ekstraordinzere generalforsamling, skal veere
Landsbestyrelsen i haende senest to uger for afholdelsen.

Landsbestyrelsen skal offentliggere en endelig dagsorden senest en uge for
afholdelsen.

Zndringsforslag til udsendte forslag skal vaere Landsbestyrelsen i heende senest tre

dage for afholdelsen.

§ 12 Ekstraordinsere omstaendigheder

1. Landsbestyrelsen kan beslutte, at der udelukkende afholdes en digital
generalforsamling.

2. Beslutningen efter stk. 1kan alene treeffes, safremt en fysisk generalforsamling ikke
kan afholdes som falge af force majeure, herunder ved myndighedspabud.

3. Landsbestyrelsen fastseetter de naermere krav til de digitale systemer og medier,
der skal anvendes i forbindelse med den digitale generalforsamling. Landsbestyrelsen
skal ligeledes ved en digital generalforsamling sikre, at generalforsamlingen i gvrigt
afvikles efter vedteegternes ovrige bestemmelser herom. Det anvendte system skal
veere indrettet pa en sddan made, at der sikres betryggende deltagelse og afvikling
under hensyntagen til medlemmernes ret til at ytre sig og stemme pa
generalforsamlingen.

4. Landsbestyrelsen skal oplyse foreningens medlemmer om, hvordan digitale



systemer skal anvendes i forbindelse med generalforsamlingen. Foreningens
medlemmer skal ligeledes oplyses om, hvordan de tilmelder sig den digitale
generalforsamling, og hvordan de kan finde oplysninger om fremgangsmaden ved
generalforsamlingen.

5. Det digitale system skal pa palidelig made kunne fastsla, hvem der deltager i
generalforsamlingen, séledes at der undgas uvedkommendes deltagelse. Systemet

skal ligeledes sikre muligheden for hemmelig afstemning.

§ 13 Landsbestyrelsens sammensaetning

1. Landsbestyrelsen bestar af minimum fire og maksimalt otte personer. Disse otte

personer opstiller til folgende poster:
a. Formand/forkvinde/forperson
b. @konomiansvarlig
c. Ansvarlig for Internationale Relationer
d. Ansvarlig for Intern Uddannelse
e. Ansvarlig for PR og Kommunikation
f. Fondsansvarlig
g. Menigt Landsbestyrelsesmedlem
h. Menigt Landsbestyrelsesmedlem

2. Der veaelges som minimum: En formand/forkvinde/forperson, én gkonomiansvarlig,
én ansvarlig for internationale relationer og én ansvarlig for intern uddannelse.

3. Arbejdsopgaverne inden for hvert kerneomrade er specificeret i Landsbestyrelsens
forretningsorden. Personen, der er formand, forkvinde eller forperson for
Landsbestyrelsen, er samtidig forperson for organisationen.

4. Man mister sin Landsbestyrelsespost ved udmeldelse af organisationen.

5. En nyvalgt Landsbestyrelse, valgt ved ordinaer generalforsamling, tiltreeder den
farstkommende 1. januar. Den fratreedende Landsbestyrelse har ansvaret for at
planleegge og lave overlevering til den nyvalgte Landsbestyrelse inden 1. januar.
Safremt en Landsbestyrelse er afsat som feglge af mistillidsafstemning eller fratreeder,
tiltreeder den nye Landsbestyrelse umiddelbart efter valget. Den fratreedende

Landsbestyrelse har ansvaret for at planleegge og lave overlevering til den nyvalgte



Landsbestyrelse hurtigst muligt efter valget.

§ 14 Landsbestyrelsens arbejdsopgaver
1. Den daglige ledelse af IMCC forestas af Landsbestyrelsen.
2. Landsbestyrelsen er organisationens gverste myndighed mellem
generalforsamlingerne.
a. Landsbestyrelsen varetager den politiske og strategiske udvikling af
organisationen, leder organisationens daglige arbejde mellem
generalforsamlingerne, folger sekretariatets daglige arbejde og sikrer
regelmaessig kontakt til lokalbestyrelserne samt evt. nationale udvalg.
3.Inden den 1. januar skal den nye Landsbestyrelse fastsaette sin forretningsorden.
Denne skal veere tilgeengelig for medlemmerne.
4. Den tiltradte Landsbestyrelse skal inden 1. marts udarbejde en handleplan for
Landsbestyrelsens arbejde i det indeveerende Landsbestyrelsesar og offentliggere
denne. Denne handleplan skal afspejle den af generalforsamlingen vedtagne strategi
for IMCC.
5. Landsbestyrelsen udtager delegationer til internationale mader og konferencer
efter IMCC's retningslinjer herfor. Dette ansvar kan uddelegeres.
6. Landsbestyrelsen kan nedseette relevante nationale udvalg og kan endvidere
nedsaette arbejdsgrupper mv. efter behov.
7. Alle medlemmer har mgderet, men ikke stemmeret ved Landsbestyrelsesmader. |
tilfaelde hvor sager der af Landsbestyrelsen vurderes at veere falsomme behandles,
kan Landsbestyrelsen dog veelge at begreense mgderetten; ethvert medlem kan
kraeve skriftlig argumentation fra Landsbestyrelsen for en sadan begreensning.
8. Landsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen er til stede, stede, dog
altid minimum tre. Landsbestyrelsens beslutninger traeffes ved stemmeflertal blandt
alle gyldigt afgivne stemmer. Blanke stemmer medregnes ikke. | tilfaelde af
stemmelighed kan formanden, forkvinden, forpersonen veelge at lade sin stemme

teelle dobbelt.

§ 15 Strategi

IMCC har en strategi der gaelder for 4 &r ad gangen, i den indeveerende strategis



sidste ar skal en ny strategi godkendes ved den ordinaere generalforsamling.

§ 16 Udtalelser fra projekt- og aktivitetsgrupper

1. IMCC’s medlemmer ma udtale sig om emner, som de ud fra deres projekt/aktivitet
har viden indenfor, og som er i overensstemmelse med IMCC's grundholdninger.
IMCC's holdninger er dermed rodfaestede i aktivitetsgrupperne, og er sdledes
uafheengige af eksterne akterer. Ved udtalelser ber det enkelte medlem bestraebe sig

pa at involvere aktiviteten samt Landsbestyrelsen med henblik pa sparring.

§ 17 Udtalelser fra Landsbestyrelsen

1. Landsbestyrelsen er bemyndiget til aktivt at repreaesentere IMCC i den offentlige
debat, safremt deres udtalelser stemmer overens med de i aktiviteterne rodfeestede

holdninger, og som er i overensstemmelse med IMCC'’s grundholdninger.

§ 18 Gkonomi

1. Regnskabsaret for organisationen lgber fra den 1. januar til den 31. december.

2. Organisationens regnskaber skal labende revideres af en registreret eller
statsautoriseret revisor.

3. Hver lokalafdeling inklusive lokalafdelingens aktivitetsgrupper er ansvarlig for at
tilretteleegge regnskabsfering, sa regnskabet kan indgé i IMCC's samlede regnskab og

revision.

§ 19 Tegning og heeftelse

1. Organisationen tegnes af Landsbestyrelsen. Ved optagelse af 1an og ved kgb, salg
eller pantseetning af ejendom tegnes organisationen af den samlede Landsbestyrelse.
En enig Landsbestyrelse kan meddele prokura til andre personer.

2. Organisationen heefter alene ved dennes formue. Hverken Landsbestyrelse eller
medlemmer haefter personligt for organisationens forpligtelser, dog med forbehold for
geeldende retsbestemmelser.

3. IMCC heefter for aktivitetsgruppers projekter og arbejde, jf. dansk ret, ifald de har

opfyldt de af generalforsamlingen eller Landsbestyrelsen fastsatte krav.



§ 20 Procedure for oplosning af organisationen

1. Opl@sning af organisationen kan kun vedtages med 2/3 stemmeflertal blandt alle
gyldigt afgivne stemmer. Afstemningen skal finde sted pa to pa hinanden felgende
generalforsamlinger, hvoraf den ene skal veere ordinger. Tidsrummet mellem disse skal
vaere mindst 60 dage.

2. Ved oplasning af foreningen doneres resterende overskud til Leeger Uden Greenser.

Foreningens donorer har ikke mulighed for tilbagebetaling af midler.

§ 23 Procedure for vedtaegtsaendringer

1. For eendring af naervaerende vedteegter kreeves beslutning pa en generalforsamling
med 2/3 stemmeflertal blandt alle gyldigt afgivne stemmer.

2. Forhold vedrgrende IMCC's drift, der ikke er egnet som vedteaegter, eller som er en
uddybning af disse, kan tilfgjes og lebende revideres i “IMCC's Retningslinjer” under
godkendelse af Landsbestyrelsen.

3. Interne udtalelser og henstillinger vedtaget pa generalforsamlingen er som
udgangspunkt geeldende et ar fremadrettet, medmindre en anden afgreenset
tidsperiode er angivet pa udtalelsen/henstillingen og dermed vedtaget.

4. Rettelse af stavefejl, referencefejl, grammatikfejl, eller justeringer i nummerering af
vedteegter kan gennemfores af enstemmigt enig Landsbestyrelse imellem
generalforsamlinger, safremt disse ikke aendrer betydningen af givne vedteegtsdel.
Ved neestkommende generalforsamling skal disse rettelser foreleegges

generalforsamlingen.

§ 24 Ikrafttraeden

1. Neerveerende vedteegter blev vedtaget pa organisationens stiftende
generalforsamling i oktober 1951. Den seneste vedtsegtsaendring blev vedtaget pa den
ekstraordineere generalforsamling den 11 maj 2026 og tradte i kraft umiddelbart

herefter.



