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Mgdetype Dato Ar

Bestyrelsesmade 22. august 2009

1. Formalia
a. Ordstyrer: Line E.
b. Referent: Line A.
c. Deltagere: Anne Sofie, Line E., Troels, Carina, Line A.
d. Afbud: Jeanette
e. Godkendelse af dagsorden: ja
a. Tidsperspektiv for medet, de enkelte punkter tidsafgraensning: 3,5 timer
b. Godkendelse af referat fra sidste tilsvarende mode: udsettes til naeste mode

2. Anseogninger:
a. Sexekspressen
Dakning af 50% af rejseomkostninger for 4 deltagere i den engelske
sosterorganisation, 3850 kroner. Godkendt.

3. Hasteansogning:
a. Holistiske medicinere (tages til referat)
Faet 2000 kr. fra Initiativpuljen samt 800 kr. 1 rddighedsbeleb til opstarts
arrangement.

4. Projekter
Generelt for projekter, nar de seger penge ex. ved DUF, skal de gerne soge til
administration.
a. Nepaid:
- Har vi snakket med revisor omkring revisionen af deres projekt? ( Line A)
Der snakkes med revisor den 24.08.09.
- Carina har medtes og snakket ekonomi med dem, sa de er begyndt at bruge IMCC
Rwanda:)
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- de vil gerne have besog af projektturne i efteraret
- Har de fremlagt pa GF eller skal de gore det til denne GF?

Vist gkonomiskabeloner og oplyst mere om hjelp fra bestyrelsen. Begynder lobende
meder i efterdret, hvor de gerne vil have besag af projektturneen.

Nepaid skal mede op og fremlagge projektet pad GF til oktober. Carina tager kontakt
og oplyser om dette.

b. Mexico laege
Mail fra en leege der gerne vil starte et projekt i Mexico. Ideen er at starte et
bernehjem for kronisk syge bern 1 2012. Vil IMCC vere med i det? Troels tager
kontakt til hende for at finde af noget mere konkret samt oplyser om krav der er for
projekter i IMCC. Det foreslas, at hun kommer til nogle meder i IMCC for at oplyse
mere samt finde studerende, som gerne vil vaere med. Projekthdndbogen sendes til
hende.

5. 3oml -Winkas:
Troels har varet i gang med at undersgge mulighederne for at fa 3om1 koblet pa winkas og
er ndet frem til en losning. Vi skal lige diskutere hvor meget vi synes 3om1 skal betale af
denne, og hvad vi selv skal ind og give penge for. Troels fremlaegger:
To muligheder:
a. Indlemme dem 1 IMCCs adgang, gratis med administrationsbyrde for sekretariatet.
b. Kebe udvidelse pd Winkas sé de fir egen adgang og selv skal st for administrationen.
Koster penge for IMCC. Oprettelse koster 3000 kr. 225 kr. 1 maneden for projektet.
Beslutning: de betaler 1 &r oprettelsesgebyret af deres radighedsbeleb (4000 kr.). De
efterfolgende 4r vil de betale IMCC 3000 kr. 1 administrationsgebyr. Afsattelse af
sekretariatstimer diskuteres pa naste made. Troels orienterer projektet.

6. Forretningsorden revideres: §3, stk 6 §6 og §11 tages op pa bestyrelsesmadet (Carina)
uddeling af adm. opgaver (de opgaver Maja Lisa havde):
Kommentere til den opdaterede version som Jeanette og Carina har arbejdet med. Ellers
leegges denne pd hjemmesiden.
- overvej is@r om interessegruppekoordinatorer §6 skal opdateres?
- og om udtalelsesafsnittet er selvmodsigende?

Kommentarer:
§3 stk. 2 udarbejdelse af kompetenceliste — det tilfojes at treningskoordinatoren er med til
dette. Tilfojes ogsa under stk. 4.
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§6 stk. 1 punkt to: @ndres til at holde sig informeret om projekter i interessefallesskaber.
§6 skal opdateres 1 samarbejde med interessekoordinatorerne — Troels og Carina tager
kontakt.

§11 skal omformuleres — Line A. og Line E.

Uddeling af administrationsposten:

e ajourfore forretningsorden i samarbejde med resten af bestyrelsen. Jeanette og Carina

e ansvarlig for forhold vedr. ansatte (kontrakter, ansattelser. opsigelser osv.) og
videreudvikling af disse. Troels

e afholde medarbejderudviklingssamtaler ssmmen med ansvarlig for Interne relationer
Troels og Line E.

e udarbejde dagsordener til bestyrelsesmoder. Gar p4 omgang

e dirigere beslutningsveje mellem bestyrelsesmoder. Alle

e Sorge for at deadlines specificeret 1 vedtaegterne overholdes. Alle

e Ansvarlig for evaluering af bestyrelsesarbejdet. Troels

e Forbedre kommunikationen i organisationen via hjemmeside og medlemsdatabase. Anne
Sofie

e Udvikle interessefallesskaberne med henblik pa at udarbejde indhold til
treeningsdage/KO-meoder. Carina og treeningskoordinatorer.

Sarsplan- denne skal lebende opdateres! (den kan findes pa intranettet)

Derfor synes jeg at vi alle bar kikke den igennem og se om vi lever op til den. Er der noget
vi ber have mere fokus pa?

Troels og Carina laver et revideret udkast til naeste bestyrelsesmede. Resten af bestyrelsen
orienterer sig til naeste made.

Status pa malszetninger: Synes det kunne vare fedt at finde ud af hvor langt vi er ndet med
de ting vi satte os for oprindeligt. Vedhefter vores oprindelige malsatninger for aret.

9. Hjemmeside:

a. Vieri fuld gang med opdatering af hjemmesiden, og der er klart nogle opdateringer
som skal ske fast en gang om &ret(eks puljeopdateringer) Skal dette indferes i
sekreterens hvidbog og har sekretaeren en hvidbog? eller er der en anden made
hvorpa at vi sikrer at hjemmesiden lgbende opdateres?

Der skal laves en hvidbog til sekretaeren, hvori disse opgaver skal sta.

b. Intranet: skal webstruktur vaere der? Bliver den brugt? Er der andre funktioner som
ikke bruges og derfor kan fjernes?
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Webmail virker ikke og skal derfor fjernes.
Under Information er der en fane som hedder Webstruktur som skal fjernes.

Intranet: Ole har rodet med Google-lgsningen, der har faet koblet nogle nye features pa.
Synes det ser lovende ud — viser Jer en testversion pa naste made. Projektet kommer nok
ikke meget videre inden Jeanette kommer tilbage, men der er nogle principielle ting vi lige
skal have diskuteret inden vi evt. beslutter os for at skifte, herunder sikkerheden og nogle
enkelte begrensninger i systemet.

Fildelingssystemet kan det samme som det nuverende. Svagheder er, at der ikke kan
oploades filer storre end 20 Mbite, alle der har adgang kan ga ind og slette de oploadede
dokumenter dvs. generel sikkerhed. Styrker: peedagogisk opbygget, globalt system, gratis.
Troels forfatter en mail til medlemmerne om der er nogen der vil hjelpe med it. Sendes til
godkendelse hos resten af bestyrelsen og sendes videre ud til medlemmer. Troels oplyser om
respons og der tages stilling pd neste bestyrelsesmeode til hvad vi ger.

Gebyr for internetbetaling — 1,10 kr. Betales af IMCC eller medlemmerne selv?
IMCC betaler.

Arsberetning 2008

Oplag om en mere spiselig arsrapport (dvs. farverig og kortere med fa historier) Anne Sofie
orienterer kort om evt. opbygning. Foreslag til slogan? Holdning til naevnelse af sponsere i
arsrapporten?

Inspiration fra Sex og Samfund samt Red Barnet. Todelt 1 spalter med billeder og farver.
Leder af intern formand, farvegrupperne prasenteres samt projekter som eksempler. Evt.
konkurrence blandt medlemmerne for at finde et slogan. Anne Sofie og Jeanette arbejder
videre. 20-30 stk. priser tjekkes ud.

Projekthidndbog

Der findes en projekthandbog, som jeg tror Sille har arbejdet pa. Den skal lige opdateres,
hvilket er en opgave som jeg synes vi skal uddelegere bdde indenfor bestyrelsen men evt.
ogsa til andre IMCCere med stor projekterfaring?

Troels opdaterer fundraising afsnittet samt appriciative inquiry.
Carina opdaterer afsnittet projektpuljen og LFA. Uddelegerer videre.
Andreas Rudkebing evt. tieckke MENA afsnittet.

Signe Skriver evt. opdatere samarbejdsaftaler mm.
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Uland opdatere monitorering og evaluering.

Line A. skriver noget om gkonomi i projekter i DK. Nye projekter informeres om, at det er
muligt at sege radighedsbeleb. Horer ogsa Pernille og Troels.

Generelt hjelper Jeanette og senere Sille.

RAadighedsbeleb til nye grupper:

- skal vi automatisk tildele nye grupper et rddighedsbelob eller skal de soge om dette?
Informerer vi grupperne om dette?

Nye projekter informeres om, at det er muligt at sege rddighedsbeleb. Den nye bestyrelse
skal fastsatte procedurer omkring dette.

GF 2009: Carina har faet nogle dokumenter fra Fie. Som er vedhaftet. Skal det. Sendes
videre til GF komite?

Lokalgruppen har faet den hvidbog de skal have.

Troels og Anne Sofie arbejder med et oplaeg til program til GF til naste mede - weekenden.
Til neste mode overvejer alle hvad der skal vaere med i selve GF programmet. Line E. laver
et udkast til et sddan.

NGO-tv — er det noget som IMCC skal engageres sig i — man kan sige at det kunne vaere
relevant i forhold til AM 2011 i DK, og derudover er organisationer som Red Barnet
Ungdom og Nordens Ungdom engageret i det, og det ma vel siges at vere organisationer
som IMCC kan méle sig med, sa det er 1 hvert fald ikke fordi vi er for sma til at vaere med.
(mail videresendt til board)

Ikke nogen interesse.

Evaluering af sekretariat:
a. Diskussion af hvordan vores professionelle sekretariat kere og udvidelses
muligheder —Troels orienterer
Der overvejes forskellige scenarier og bestyrelsen vil lebende vurdere behovet for
sekretariatet.

b. Jeanette ytrer onske om at fa opdateret stillingsbeskrivelse, hvordan skal hun
prioritere sin tid? (foreslag vedheftet)

Under hjalp til IMCCs projekter og undergrupper: setningen ” Dette betyder, at
landssekretaeren skal holde sig opdateret med fundraising deadlines og krav til storre
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relevante fonde, samt formidle disse til medlemmerne.” skal omformuleres til noget
med at hun henviser til relevante sider eller personer.

Hvis der er opgaver landssekretaeren kan uddelegere til lokalsekretererne skal hun
gore dette.

Meget vigtigt at der bliver udarbejdet en hvidbog for stillingen.

18. Email-kommunikation over sommerferien:
Mails skal altid en ekstra gang omkring board inden de sendes ud.
Hvis mail med spergsmal om enighed send kort svar selvom man er enig.

19. Nye bestyrelsesmedlemmer:
a. Kandidater
Har nogen fundet potentielle kandidater?
Line E. laver et udkast til en mail som skal sendes ud pa activelisten.

b. Coaching:
Hvad skal vi have coachen til at fokusere pa? Det kunne maske vare speendende at
arbejde med malsetninger og hvordan man sikrer at de keres til ende, men der ser ud
til at vaere rimeligt frit slag.

Forslag til emner, der kan behandles af coach: intern samarbejde, rollen som
arbejdsgiver, generelle mal. Disse vendes med den nye bestyrelse inden noget
specifikt besluttes.

20. Treeningsgruppen:
Vi mangler en training director. Hvad er planen?
Hore Anna Sofie om hun har nogen planer. Line E. kontakter.
Generelt sorge for en weekend til treenerne: Line E., Anne Sofie og Troels.

21. Fremtidig stotteordning i Kbh:
Status?
Line A. videresender mail fra Pernille til Line E.

22. Orienteringsmode om driftstilskud: DUF sporger hvorndr vi gerne vil have det. Carina
gor opmarksom pé at december ikke er optimalt for os idet vi ikke har nogen sekreter der.

Andre overvejelser?

Passer bedst efter den 6. Januar. Troels melder ud.
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Dato for nzeste mode

Skypemede mandag d. 14.09.09 kl. 18 om GF
Fysisk made d. 27.09.09 i Kbh. Pa kontoret kl. 11
Fysisk made sendag d. 18.10.09 pa GF

Status pa medlemmer der skal ringes til:

Hvor langt er vi naet?

Anne Sofie og Troels har haft ringet.

Resten af bestyrelsen tager kontakt inden naste bestyrelsesmade.

IFMSA
AMO09 Makedonien, Line & Line orienterer ©
Godt GA, alle var engagerede og de fleste er gadet med 1 AM2011

Opdatering af ekonomien (Line A.)
Daglig drift: 62.933,39 kr
Overskud fra drift: 644.409,70 kr.

AM2011
DKAM?2011 laner 20.000 kr. af IMCC DK.

Successer siden sidst
a. Vi har internetbetaling oppe og kere, s& medlemmerne betaler med det samme de
melder sig ind — juhuuuuuuuu!
b. Opfolgning pa medlemsstatus: Vi har nu 513 medlemmer, hvoraf de 429 har betalt
(og der er allerede kommet 5 tilmeldinger via internetbetaling, s& det er oveni).
c. 3oml er pé vej!

Nvt fra bverne

Falles og individuelle to-do-lister

Eventuelt

MUS samtaler Troels og Line E. arrangerer noget.
Nyt hasteudvalg: Line A. og Anne Sofie
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