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Kapitel 1. Navn og relationer
81 Navn
. L okalafdelingens navn er International Medical Cooperation Committee Odense, forkortet
og betegnet IMCC Odense.
. IMCC Odense er en underafdeling i landsorganisationen International Medical Cooperation
Committee, IMCC.

§ 2 Relationer
*  IMCC Odense bestar af undergrupper, der varetager forskellige dele af lokalafdelingens
arbgjde.

e IMCC Odense danner rammerne for undergruppernes aktiviteter i Odense og omegn.

Kapitel 2: Vision og for mal
§3Vision
*  IMCC Odense egnsker en verden, hvor alle lever i fysisk, mentalt og socialt velbefindende,
og hvor kulturelt bevidstgjort sundhedspersonale samarbejder om den globale sundhed.
§ 4 Formd
*  IMCC Odense har til formél at:
*  Fremme nationalt og internationalt samarbejde om og forstdelse for
sundhedsrelaterede sporgsmal.
*  Fremme humanitare idealer sédvel inden for som uden for organisationen.
. Fremme debat om og stillingtagen til nationale og internationale sundhedsrelaterede
emner samt formidle resultaterne heraf.
. Skabe et kulturelt bevidstgjort sundhedspersonale.
»  Skabe rammer for personlig og faglig udvikling for IMCC’s medlemmer.
§ 5 Forudsagninger
*  Ovenstéende formél er baseret pd folgende forudsatninger:
. IMCC Odense arbejder ud fra et sundhedsfagligt perspektiv.
. IMCC Odense favoriserer ikke bestemte politiske, religigse, sociale, etniske,
nationale, seksuelle eller andre grupperinger.
*  IMCC Odense baserer primert sine aktiviteter pa frivilligt arbejde.



IMCC Odense er ikke-profitsagende.

Kapitel 3: Medlemskredsen
8 6 Indmeldelse
Som medlem af IMCC Odense regnes ethvert medlem af IMCC som har valgt tilknytning til
IMCC Odense.
§ 7 Udmeldelse
Udmeldelse af IMCC eller aandring af tilknytning til anden lokal afdeling bevirker automatisk
udmeldelse af IMCC Odense.

Kapitel 4. Generalforsamlingen
8§ 8 Generalforsamlingen
*  Generaforsamlingen er i ale anliggender lokalaf delingens averste myndighed.
e Tidspunkt og indkaldelse
Ordinaa generalforsamling afholdes en gang arligt. Falgende handlinger skal gennemfares
forud for afholdel sen:

Indkaldelse, indeholdende forslag til dagsorden, skal offentliggeres af
lokaladministrationen via lokal af delingens kommunikationsorganer senest tre uger
far afholdel sen.

Forslag der gnskes behandlet pa den ordinaare generalforsamling, skal veae
lokaladministrationen i haande senest to uger far afhol del sen.

Endelig dagsorden samt |okal afdelingens regnskab offentliggares af
lokaladministrationen via lokal afdelingens kommunikationsorganer senest en uge far
afholdelsen.

e Stemmeberettigede
Medlemmer, der senest 7 dage inden generalforsamlingen har meldt sigind i
lokalafdelingen er stemmeberettigede.

. Procedurer og stemmeregler

Generalforsamlingen ledes af en dirigent og refereres af en referent.

Dirigent og referent mé ikke vaere medlem af lokaladministrationen.

Alle stemmeberettigede medlemmer har én stemme, og der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

Afstemning foregér skriftligt, saifremt blot én stemmeberettiget person kraver det.
Generalforsamlingens beslutninger traeffes ved stemmeflertal blandt alle gyldigt
afgivne stemmer, medmindre andet fremgar af nerverende fremvagter. Blanke
stemmer medregnes ikke.

Procedurer der ikke fremgér af naervaerende vedtegter fastlegges pa
generalforsamlingen.

. Dagsorden

Dagsordnen til den ordinare generalforsamling skal som minimum indeholde folgende

punkter:

Valg af dirigent og referent

Aflagggelse af |okaladministrationens beretning

Fremlagggel se af regnskab for det forgangne regnskabsar til godkendelse
Fremlamggel se af budgetopfelgelse for nuvagrende regnskabsdr til information
Valg af lokaladministration

Valg af en kritisk revisor.

Evt.



Der kan kun tragffes beslutning om forhold, der er optaget pa dagsordenen, medmindre mindst 2/3
af de stemmeberettigede godkender, at et nyt dagsordenspunkt kan behandles.

e Vag af lokaladministration

«  Allelokaladministrationsmedlemmer vad ges pa generalforsamlingen. Alle
lokal administrationsposter er pavalg hver gang ordinaa generalforsamling afholdes.

e Alle medlemmer af IMCC Odense kan opstille til lokaladministrationen.

«  S&fremt en eller flere lokal administrationsposter ikke besztes eller et medlem
traskker sig fra sin post, skal |okaladministrationen sgge at udpege medlemmer til
disse og hvis dette ikke lykkes, da selv varetage posterne.

e Vagaf kritisk revisor

»  Den kritiske revisor skal veae medlem af lokalafdelingen, men maikke vaare medlem af den
afgdende eller nyvalgte lokaladministration

8 9 Ekstraordinaa generalforsamling

. Ekstraordinaa generalforsamling kan indkaldes af |okaladministrationen efter behov og skal
indkaldes, séfremt et antal medlemmer svarendetil 1/15 af lokalafdelingens aktuelle
medlemstal, dog minimum tre, skriftligt fremsadter krav herom til |okaladministrationen. |
sidstnaavnte tilfad de skal den ekstraordinaere generalforsamling afholdes senest fire uger
efter modtagel sen af begaaringen herom. Indkaldelse skal ske med to ugers varsel. Denne
indkal del se sker ved offentliggerel se via lokal af delingens kommunikati onsorganer og skal
indeholde en endelig dagsorden.

Kapitel 5: L okaladministrationens sammensagtning og ar bej dsopgaver
8§ 10 L okaladministrationens sammensagning

. Administrationsgruppen skal bestd minimum af to personer, lokalformand og
gkonomiansvarlig, de kan evt. dekke folgende ansvarsomrdder; Administration, IT,
Bagedygtighed og Saciale relationer

Personen der varetager IMCC Odenses interne relationer, er formand for IMCC Odense.
» Ennyvalgt lokaladministration tiltreeder efter afslutning af generalforsamlingen.
Safremt en lokaladministration er afsat som falge af mistillidsafstemning,
tiltraeder den nye lokaladministration umiddel bart efter valget. Efter
generalforsamlingens afslutning og indtil tiltreedel sen, skal den afgaende
lokaladministration overdrage erfaringer til den nyvalgte lokaladministration.
8§ 11 L okaladministrationens arbej dsopgaver
»  Lokaadministrationen er ansvarlig for lokalafdelingens daglige ledelse og skal sgge at stette
landsbestyrelsen i dens arbejde.
e Alle medlemmer har maderet, men ikke stemmeret, til lokaladministrationens mader. |
tilfadde, hvor personfel somme sager behandles, kan |okaladministrationen dog vadge at
begraanse maderetten.

Kapitel 6: @konomi, tegning og haeftelse
8§ 12 @konomi
*  IMCC Odenses regnskabsar |gber fraden 1. januar til den 31. december.
»  IMCC Odenses regnskabsfering tilrettel asgges, sa regnskaberne kan indgai
landsorganisationen IMCC’ s samlede regnskab og revision.

§ 13 Tegning og hedtelse
Tomedlemmer af lokaladministrationen kan underskrive forpligtende for |okalafdelingen.
En enig lokaladministration kan meddele prokuratil andre personer.



. L okalafdelingen hadfter alene for sine forpligtelser med de midler, som lokalafdelingen rader
over. Medlemmerne og lokal administrationen patager sig intet personligt haeftel sesansvar
for lokalafdelingens forpligtel ser.

Kapitel 7: Oplgsning
§ 14 Oplasning
e Oplgsning af IMCC Odense kan kun finde sted med 2/3 stemmeflertal blandt alle gyldigt
afgivne stemmer fraregnet blanke stemmer pato pa hinanden generalforsamlinger, hvoraf
den ene skal vagre ordinaa. Tidsrummet mellem disse to skal vaae mindst 60 dage.
*  Ved oplasning af lokalafdelingen overfares en eventuel formuetil IMCC.
. Lokalafdelingens arkivalier overdrages ligeledestil IMCC.

Kapitel 8: Vedtasgtseendringer og ikrafttraeden
§ 15 Vedtaggtsaendringer
Til aandring af nearvaarende vedtasgter kraeves vedtagel se pa en generalforsamling med 2/3
stemmeflertal blandt alle gyldigt afgivne stemmer. Blanke stemmer medregnes ikke.
§ 16 |krafttrasden
»  Naavarende vedtamgter er vedtaget palokalafdelingens extraordinaare generalforsamling d.
10/12 2008 og traeder i kraft 1/1 2009.



