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Vedrorende Internationale Udviklingsprojekter i IMCC

Motivationen for dokumentet

IMCC er kendt for, at vores internationale arbejde er af hgj kvalitet. Arsagen er iszer, at vi tor
kaste et kritisk syn pa vores egen organisation og vores egne projekter og reflektere over,
hvordan vi kan ggre det bedre. Dette dokument skal belyse de krav, IMCC stiller til vores
egne internationale projekter (udviklingsprojekter), samt de forhold, som enhver
projektgruppe bar overveje og tage stilling til. Herudover danner dokumentet rammerne for
Landsbestyrelsens godkendelse af nye internationale projekter, samt sekretariatets lgbende
godkendelse af fondsansg@gninger.
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1. Udviklingspolitisk ramme for IMCC’s internationale projekter

Udviklingsarbejdet i IMCC er baseret pa en rettighedsbaseret tilgang med udgangspunkt i de
universelt geeldende menneskerettigheder. | disse ses fattigdom og ulighed som et resultat
af uretfeerdigheder og skeeve magtstrukturer i et samfund. Vi arbejder i hgjere grad med de
bagvedliggende arsager til problemerne end med det enkelte individs umiddelbare behov.

2. IMCC’s udviklingstilgang
IMCC'’s internationale projekter skal som udgangspunkt:

e stgtte op om IMCC'’s vision om at arbejde for at skabe en retfeerdig verden, hvor alle
har lige adgang til sundhedsydelser og er fysisk, mentalt og socialt velbefindende.

e arbejde for bazeredygtig udvikling, hvor baeredygtighed forstas som et projekt, der
bidrager til at opna positive og varige forandringer for partnerorganisationen og/eller
malgruppen.

e vere bygget pa ligeveerdige partnerskaber, sa projekterne ikke reduceres til at veere
henholdsvis “giver og modtager” af gkonomiske bidrag, men at der deles og
udveksles veerdier, inspiration og faglig viden.

e forholde sig til og anvende anerkendte metoder og teorier inden for international
udvikling og internationale relationer.

e vaere baret af, men ikke begraenset til, friviligt arbejde bade i Danmark og i
partnerorganisationen. Vi tror pa, at frivilligt arbejde og aktive medborgere styrker
samfundsengagementetet og forankringen af projekter lokalt, hvilket er vigtigt for at
na projektets overordnede mal.

e stgtte op om, at udsatte og marginaliserede grupper inddrages i samfundet og far
lige adgang til ressourcer og serviceydelser.

e forsgge, hvor det giver mening, at bruge resultaterne og erfaringerne fra projekterne
til ogsa at lave oplysningsarbejde og fortalervirksomhed nationalt i Danmark.

e ved projektstart have lavet en plan for evaluering og monitorering af projektet. Denne
plan skal bruges til at styre og justere projektet, hvilket styrker resultatets opfyldelse
og opnaelse af projektets overordnede formal.

e vaere omkostningseffektivt, her forstdet som at der er en rimelig sammenhaeng
mellem omkostninger og projektets starrelse og udbytte. Budgettet skal veere
detaljeret og gennemskueligt.
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e ikke stgtte indkab af udstyr eller inventar. Hvis der er seerligt gode argumenter for at
indkgb af sadant udstyr er ngdvendigt for at na projektets overordnede mal, skal det
klarlaegges fra start, hvem der ejer udstyret, og hvordan det kan bruges efter
projektets afslutning.

e tage afstand fra materiel donation.

3. Ansggning, opstart, afrapportering og indberetning
3.1] Ansggning

| Frist 14 dage fgr deadline |

Enhver ansggning om midler til et internationalt projekt skal sendes til IMCC’s sekretariatet
senest 14 dage fgr ansegningsdeadline. Sekretariatet bistar med hjaelp og vejledning til
udarbejdelsen af ansggningen.

Sekretariatet vurderer, om projektet lever op til IMCC’s krav til internationale projekter
jeevnfar retningslinjerne beskrevet i dette dokument og retningslinjerne for fonden/puljen.
Ansggningen kan ikke sendes, fgr sekretariatet har godkendt og underskrevet ansggningen.

Ved netveerksaktivitet til IFMSA mader skal aktivitetsgruppen kontakte Ansvarlig for
Internationale Relationer (AIR) i Landsbestyrelsen fgr ansggningen sendes, for at dette kan
koordineres ift. resten af delegationen, og AIR kan give gode rad til visum mm.

3.2| Opstart af projekt - nar pengene er bevilliget

Ved projektets start laver sekretariatet og projektgruppen en aftale om Isbende gkonomisk
afrapportering, som ogsa lever op til kravet fra donor og dansk lovgivning.

Sekretariatet udarbejder en konto til projektgruppens bevilling.

Forvaltning af kvitteringer

Kvitteringer og bilag er beviser for, hvad vi har brugt pengene pa. For projektets start
opfordres aktiviteterne til at tage kontakt til sekretariatet for at fa vejledning i, hvordan man
handterer disse i henhold til dansk lovgivning.

3.3| Afrapportering

| Frist 14 dage fgr deadline |
Enhver afrapportering skal underskrives og sendes af sekretariatet.
Der skal afrapporteres efter hvert endt projekt. Jeevnfar dansk lovgivning ma
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projektregnskabet ikke laves af ansatte i IMCC, men sekretariatet bistar gerne processen,
hvis gnsket.

Ved DUF finansierede projekter skal alle projektregnskaber revideres. Der laves for
projektets start og i samarbejde med sekretariatet en aftale om dette.

Regnskabsskabeloner

Der skal altid ggres brug af IMCC’s regnskabsskabelon medmindre, der er et andet krav fra
donor.

Regnskabsskabelonen findes pa hjemmesiden,

under http://imcc.dk/for-medlemmer/praktisk-hjaelp/praktiske-dokumenter/

3.4| Indberetning af problemer, korruption og uregelmassigheder

IMCC'’s projekter har pligt til straks at kontakte IMCC’s sekretariat, hvis:

e der opstar vaesentlige vanskeligheder med at gennemfare den planlagte indsats,
herunder med at overholde det godkendte budget.

e der opstar vaesentlige problemer med aktivitetens forhold til modtagerlandets
myndigheder og/eller partnerorganisation (frivillige og ansatte).

e der opstar begrundet mistanke om eller konstateres tyveri, bedrageri, korruption,
misbrug eller andre tilsvarende uregelmaessigheder.

Rapporteringen skal veere skriftlig og skal som minimum indeholde felgende:

Hvornar og hvordan er mistanken opstaet — max. 10 linjer.

Kort resumé af sagen — evt. resume af udviklingen.

Hvilke konkrete interne og/eller eksterne tiltag er iveerksat — max. 10 linjer.

Hvornar forventes iveerksatte tiltag at veere afsluttet.

Forventes samarbejdet med partnerorganisationen fortsat efter, at sagen er afsluttet
og under hvilke betingelser.

e Eventuelle yderligere bemeaerkninger.

IMCC’s aktiviteter kan til enhver tid kontakte sekretariatet og/eller Landsbestyrelsen for at fa
hjeelp og vejledning til at handtere eventuelle problemer.

4. Vedr. udsendelse af medlemmer i udviklingsprojekter
Godkendelse

| Frist 14 dage fgr udsendelse |
Aktiviteter, der gnsker at sende medlemmer ud i forbindelse med deres projekter, skal
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underrette IMCC'’s sekretariat senest 14 dage for afrejse.

IMCC falger Udenrigsministeriets rejsevejledninger vedrgrende vurdering af sikkerheden
ved udsendelse og sender med udgangspunkt i disse rejsevejledninger ikke frivillige til lande
plaget af krig eller andre forhold, der kan true de frivilliges sikkerhed.

Pre-departure

IMCC’ere, der rejser ud via aktiviteter, skal have modtaget forberedelse indeholdende
oplysning om IMCC’s erhvervsrejseforsikring samt overvejelser og refleksion omkring det
forestaende kulturmgde. Det er aktivitetens ansvar, at de udsendte forberedes, men IMCC’s
Treenergruppe kan til enhver tid benyttes.

Det anbefales, at den studerende underskriver et ‘code of conduct’-dokument udarbejdet af
den pageeldende aktivitet.

Medlemmer i aktiviteter, der opererer i udviklingslande, skal desuden have en
basisuddannelse med udgangspunkt i Do-No-Harm indeholdende:

o Refleksion af motivation og forventninger.
e Etiske problemstillinger ved at rejse ud og de potentielle sideeffekter.
e Viden om grundprincipper inden for baeredygtighed i forhold til udvikling.

Praktiske forhold for den udsendfte:

e Sekretariatet skal oplyses om, hvem der skal afsted, samt perioden for udsendelsen.
Den udsendte skal udfylde et dokument med kontakt- og helbredsoplysninger, som
sekretariatet ogsa skal have tilsendt.

e Den udsendte skal have tildelt en kontakt/tillidsperson fra aktiviteten i tilfeelde af
problemer under udsendelsen.

e Den udsendte anbefales at skrive sig pa danskerlisten til det pageeldende land.

Forsikring
Alle, der udsendes med IMCC, skal have tegnet IMCC’s erhvervsrejseforsikring eller en
tilsvarende forsikring. Sekretariatet kan vaere behjeelpelig med dette.

Efter hiemkomst

| tilfeelde af at medlemmet har brug for debriefing ved hjemkomst, er det aktivitetens ansvar
at gore dette muligt. Sekretariatet stiller en medarbejder til radighed, hvis der er behov for
dette.

Den udsendte anbefales at formidle sine erfaringer i grent feellesskab i form af en
erfaringsrapport eller andet, som fremadrettet kan komme andre af IMCC’s
udviklingsprojekter til gavn.
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Alle udsendelser evalueres efterfalgende, sa aktiviteten fremadrettet arbejder baeredygtigt
med respekt for lokale samfund. Aktiviteten har selv ansvar for at tilretteleegge denne
evaluering.

5. Det gronne fallesskab og Grent Udvalg

Den enkelte aktivitetsgruppe stotter op om at kapacitetsopbygge IMCC som samlet
organisation og styrke alle IMCC'’s internationale projekter. Dette blandt andet ved at dele
ansggninger, afrapporteringer og andet projektmateriale med andre aktivitetsgrupper i “det
feelles granne drev”, som alle grupper har adgang til.

Alle internationale projekter, som opstarter eller eksisterer i IMCC, tilhgrer det grgnne
feellesskab. De grgnne grupper mades fysisk to gange arligt til sparringsmgader.

Som fglge af det feelles sparringsmede i oktober 2016 blev det besluttet, at hver
aktivitetsgruppe veelger en “gren ansvarlig”. Denne “grgnne ansvarlige” sidder med i Gront
Udvalg. Gregnt Udvalg har to onlinemgder pr. semester.

“Grgn ansvarligs” opgaver:

Holde sin aktivitet opdateret om, hvad der sker i det granne feellesskab.

Holde Grgnt Udvalg opdateret om, hvad der sker i sin aktivitet.

Opdatere “det feelles grgnne drev’ med ansggninger og andet relevant materiale.

| samarbejde med Grgnt Udvalg at planlaegge sparringsmeader aktiviteterne i mellem.
Deltage i de til aftalte onlinemgder i Gront Udvalg.

Involvere sig i at opdatere dette dokument arligt.

Mindst én person fra IMCC’s Landsbestyrelse bliver tilknyttet det grenne faellesskab og
deltager sa vidt muligt i mgder, sparring o.l.

6. Revidering

Dette dokument revideres arligt af de grenne grupper. En repraesentant fra
Landsbestyrelsen er ansvarlig for at tage kontakt til Grgnt Udvalg og seette denne revidering
i gang. Gregnt Udvalg godkender pa vegne af deres aktivitetsgrupper dokumentet.

Sidst revideret: september 2017.




