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Hele verdens sundhed 23.11.18

FORMALIA:

Hvor: Panum

Referent: Ordstyrer: Deltagere: 20 Ikke tilstede: Tidsperspektiv for
Julie Tilde stemmeberettigede mgdet: 2 timer
Julie, Johanne, Sofie, Marie,
Maria, Julie, Laura, My, Andreas,
Sune, Tilde, Clara, Vivian,
Thomas, Mie + Lokalbestyrelsen
Kgbenhavn, Denise

Godkendelse af dagsorden: Godkendt
Godkendelse af referat fra sidste mgde: Godkendt
REFERAT: HANDLING /
SUPPLERENDE:
1. Abning af generalforsamlingen Lokalbestyrelsen praesentere sig selv og abner officielt
generalforsamlingen
2. Formalia 2.a: Tilde
a. Valg af dirigent 2.b: Julie
b. Valg af referent 2.c: Laura
c. Valg af stemmeteeller 2.d: yes, yes - massere af formalia
d. Godkendelse af dagsorden + forretningsorden

3. Arsberetning ved lokalbestyrelsen
Clara (Forperson for Ksbenhavn):
Udfordringer fra 2018:
1. Lille lokalbestyrelse (6 medlemmer med 2 pa
udveksling i foraret)
2. Radighedsbelgbet blev fiernet - Lokalbestyrelserne
skulle sta for at finde snacks mm. til aktiviteterne
- Der blev besggt lokale butikker for at
fundraise til aktiviteternes manedsmgder
- Der er blevet skrevet til stgrre kaeder
- Der er kun modtaget afslag
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- Vihar faet at vide at Cafe Stadion at der
maske kunne komme en “gl-aftale” i hus.
3. Studenterhuset skal fiernes - Vi er i dialog med KU
omkring nye lokaler pa Panum

Det har vi lavet:

Basisgruppebazar
Fedt at se sa stor opbakning fra de lokale aktiviteter.

Gul gruppe undervisningsdag

Ikke som sadan en lokalbestyrelsesbedrift men en stor
Kgbenhavn lokalafdelings praestation.

- Vandt Erik Holst prisen 2018!

Sommerfest

Pride-parade
Planleegges sammen med Nina fra Sekretariatet. Ca. 70

deltagere - keempe succes.

LAL/LAA-mgder

2 mgder i Igbet af aret. Altid en success, hvordan sgrger vi i
fremtiden for at folk kommer?
LokBest foreslar LokBest19 at seette fastedatoer i god tid!

Bestyrelsesweekend
Sparring, oplaeg, sjov og hygge mellem

Lokalbestyrelsesweekend, hvor alle lokalbestyrelser mgdes.

En rigtig god og laererig oplevelse!

Nationalweekend

K@benhavn LokBest stod for det praktiske omkring
nationaltweekend samt underholdning - keempe success!
GA og julefrokost

Kgbenhavns LokBest’18 fortaeller:
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Frederik:

- Siddet med PR. Diversitets reprasentant (eneste
mand, eneste ikke mediciner, eneste fra grgn
gruppe)

- Arrangeret basisgruppebazar og sommerfest

- Fedt at arbejde med IMCC som organisation

Anne-Sofie:
- Arrangeret sommerfest og nationalweekend
- Veeret alt-muligt-kvinde
- Har brugt dret til at lzere IMCC at kende

- Rekruteringsansvarlig

- Arbejdet med nye tiltag for at rekrutere medlemmer

- Arrangeret LAL/L@A-aftner, Pride,
Nationalweekend, GF- og julefrokost

- Det er virkelig givende at hjzlpe aktiviteterne

Nikoline:
- 3.ariLokBest som Socialansvarlig
- Arrangeret sommerfest, pride, basisgruppebazar
- Fdet indblik i IMCC som organisation, gode venner
og god bestyrelseserfaring

Spargsmdl:
“Er der nogle problemstillinger i taenker den naeste
bestyrelse skal arbejde meget med?”
- Strategiudvikling
- Studenterhuset
- Fafatide aktiviteter der ikke rigtig dukker op til
IMCC arrangementer
- Fokus pa tveerfaglighed
- Store muligheder for selv at definere
arbejdsopgaver

4. Fremlaeggelse af regnskab 2017 til godkendelse
Tilde er kritisk revisor (omend hun ogsa var forkvinde i

Godkendt
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2017)
Lokalbestyrelsen plejede at fa 10.000 kr/aret samt
medlems afhaengigt belgb 25kr /medlem.

Gaet over budget pa:
- Manedsmgder: da der blev holdt 12 i stedet for
10 mgder
- Basisgruppebazar: Da der blev kgbt dyr kaffe af
kantinen
- Sociale arrangementer: En stor fest
- PR:Investereti T-shirts og kasketter
Diverse er primaert gaet til transport til en
lokalbestyrelsesweekend.

Spargsmdl: ingen

5. Fremlaeggelse af budgetopfglgning 2018 til
godkendelse

Teknisk set har lokalbestyrelsen ikke faet nogle penge.
Der er blevet sggt og givet 5.000 kr. fra
landsbestyrelsen til bl.a. Pride, der er lidt tvivl om hvor
de penge er. Det bliver der fulgt op pa og der loves at
der er styr pa det lige om snart.

Inddtilvidere er der brugt penge pa bl.a.
- Transport
- Forplejning
- Sociale arrangementer

Spargsmal
“Har basisgruppebazar veeret gratis?”

Ja, aktiviteterne har selv betalt

“Hvordan vil det naeste ar se ud?”

Godkendt
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Der er lagt budget pa 15.000 til naeste ar. Det er 7.000
under dette ar. Maske vi far flere penge men nu er der
lagt et konservativt budget. Der er mulighed for at sgge
en lokalpulje hos DUF der naeste ar vil have 14 mio.

6. Budgetoplaeg for 2019

Der laegges lidt op til at budgettet holdes lidt
konservativt indtil vi ved hvordan DUF sggningerne ser
ud.

Der ggres opmaerksom pa at budgettet er et forslag og
ikke noget der skal vedtages.

Kommentare:

“Landsbestyrelsen har betalt til
lokalbestyrelsesweekenden, den post kan derfor mdske
slettes fra budgettet og s@ges hos landsbestyrelsen”

“Der er skdret meget i forplejningsposten?” Rationalet
er at der sidste ar var en stor bestyrelse med mange
megder. Det forslas at nogle af midlerne fra LokBest
Weekend flyttes til forplejning af lokalbestyrelsen

7. Behandling af indkomne forslag fra medlemmerne
og bestyrelsen

Ingen forslag indsendt

8. Valg af medlemmer til bestyrelsen
Valgproceduren praesenteres:

Alle stiller op og der foretages en stor kollektiv
afstemning til slut.

a. Valg af forperson

Valg af forperson
Anna vealges som forperson 2019

Valg af gkonomiansvarlig

Valg af menige medlemmer
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Anna stiller op

b. Valg af gkonomiansvarlig
Ingen der stiller op

c. Valg af menige medlemmer
Maria

Julie

Sune

Philip in absentia

Julie, Maria, Sune og Philip veelges alle ind som
menige medlemmer i lokalbestyrelsen

9. Valg af 1-2 kritiske revisorer
Thomas og Andreas

Thomas og Andreas vaelges som kritiske revisorer

10. Eventuelt
Ingen indput

IMCC-Kebenhavn IMCC-Arhus

Panum Instituttet 9.2.2 Bygning 1190 (2. sal)

Norre Allé 8 Niels Jensens Vej 2, bygning 1190
DK-2200 Kebenhavn N Universitetsparken

Denmark DK-8000 Arhus C

Tel.: (+45) 61 60 47 35 Denmark

F-mail: kbh@imee.dk F-mail: aarhus@imce.dk

IMCC-Esbjerg

Institut for Folkesundhedsvidenskab
Syddansk Universitet, Esbjerg

Niels Bohrs Vej 9-10

DK-6700 Esbjerg

Denmark

F-mail: esbjerg@imcc.dk

IMCC-Odense
Winslevparken 17, 1.
DK-5000 Odense C
Denmark

Tel.: (+45) 65 50 30 99
Fax: (+45) 66 13 90 05
F-mail: odense@imcc.dk

IMCC-Aalborg

Aalborg Sygehus, afsnit S
Hobrovej 18-22

Postboks 365

DK-9100 Aalborg
Denmark

F-mail: aalborg@imce.dk
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